
石巻市

★女性職員の
採用割合

★採用試験の
受験者の女性割合

職員の女性割合

管理職に占める
女性職員の割合
(ポスト課長補佐含

む)

男性職員
育児参加

休暇取得率

男性職員
育児参加
休暇合計
取得日数

の分布状況

全職種（医療職含） 全職種（医療職含） 全職種（医療職含） 全職種（医療職含） 部長級 次長級 課長級 課長補佐級 男性 女性

H29年度 65.2% 42.2% 44.8% 24.9% 3.7% 6.4% 16.7% 36.2% 2.5% 100.0% 80.0% － Ｈ30年7月

H30年度 55.0% 44.4% 45.1% 26.0% 3.7% 7.7% 20.0% 36.7% 0.0% 100.0% 91.7% － R1年8月

Ｒ１年度 67.5% 52.2% 45.1% 27.3% 7.1% 6.8% 18.9% 38.4% 0.0% 100.0% 100.0%
3日以上：65.2％
3日未満：34.8％

R2年6月

Ｒ２年度 60.7% 53.6% 46.4% 29.5% 6.7% 7.3% 22.1% 40.8% 5.3% 100.0% 83.3%
3日以上：38.9％
3日未満：44.4％

R3年8月

★　・・・基準年度実施の採用試験対象者

女性の職業選択に資する情報の公表　

女性の職業生活における活躍の推進に関する法律（女性活躍推進法）第２１条に基づき、女性の職業選択に資する情報を下記のとおり公表します。

基準年度

各役職段階の職員に占める女性職員の割
合

育児休業取得率

公表日

男性


