
第２次石巻市総合計画における総合戦略の位置付け

平成２７年１２月に「石巻市まち・ひと・しごと創生総合戦略」を策定し、４つの基本目標に基づき、令和２年度までの６か年
を計画期間として、地方創生の取組を推進してきました。

この地方創生の取組は、東日本大震災からの創造的な復興を成し遂げるための推進力と位置付け、「石巻市総合計
画」及び「石巻市震災復興基本計画」に掲げる取組と一体的に推進してきました。

このことから、「石巻市まち・ひと・しごと創生総合戦略」を 「石巻市総合計画」及び「石巻市震災復興基本計画」と一体的
に策定するものとし、本市が抱える「人口減少対策」を重点施策と位置付け、引き続き「人口減少プロジェクト」として取組を
展開します。

１ 総合戦略の趣旨・背景

総合戦略については、毎年「石巻市まち・ひと・しごと創生総合戦略推進会議」において、評価・検証を行い、各委員から
様々な意見、指摘事項をいただきながら、目標達成に向けた取組を改善してきました。
また、推進委員に評価いただくことで、アウトカムを意識した成果重視の取組へと職員の意識改革につなげることができまし

た。
なお、成果の現れていない取組については、事業の見直しを含め、より一層の強化を図る必要があります。

【主な成果】 （当初値 → Ｒ元年実績）

【改善点】 ★＝数値目標
・ 事業の成果が見える重要業績評価指標（ＫＰＩ）の設定
・ 数値目標と重要業績評価指標（ＫＰＩ）の関係性を意識した指標の設定

４ 現総合戦略における取組の検証

５ 基本目標 ・ 基本方向 【 】 数値目標・重要業績評価指標（ＫＰＩ）

＜基本目標１＞ 安定した雇用を創出し稼ぐまちをつくる 【数値目標：新規雇用創出数】

地域産業の経営力の強化及び魅力ある産業づくりに取り組むとともに、担い手不足の解消に向けた人材確保のための
支援を行い、女性や高齢者等の誰もが働きやすく多様な人材が活躍する地域づくりを目指します。

①地域産業の競争力を強化する。 【産業創造助成金件数】
②専門人材を確保・育成する。 【水産業担い手事業による就業者数】・【新規就農者数】
③働きやすい魅力的な環境を整備する。 【奨学金返還支援事業における助成開始３年後の定住及び就業率】

＜基本目標２＞ 絆を大切にし人が集まるまちをつくる 【数値目標：社会移動増減数】
【数値目標：地元就職率】

絆やつながりを大切にし、関係人口から移住者へつながる取組を推進すると共に、地域への愛着を育む教育や専門人
材の育成、魅力的な雇用創出につながる企業誘致を推進し、「石巻市に住みたい」と思える地域づくりを目指します。

①地方移住・移転の推進を図る。 【移住コンシェルジュを活用した本市への移住人数】・【誘致企業件数】
②若者の地元定着の推進を図る。 【合同企業説明会求職者参加者数】・【ふるさと子どもカレッジ参加者満足度】
③関係人口の創出・拡大、つながりの継続を図る。 【震災遺構来訪者数】
④地方への資金の流れの創出・拡大を図る。 【ふるさと納税寄附件数】

＜基本目標３＞ 結婚・妊娠・出産・子育ての希望がかなうまちをつくる【数値目標：出生数(人口1,000人当たりの出生数)】
【数値目標：女性人口（15～49歳）】

若い世代の経済基盤の不安定解消や、家庭内で支え合うライフスタイルの形成に向けた改善を積極的に推進し、個々
の希望に応じた結婚から妊娠、出産、子育ての希望をかなえられる地域づくりを目指します。

①結婚・妊娠・出産への切れ目のない支援を推進する。 【新生児訪問事業（乳児全戸訪問事業）実施率】
②子育て支援の充実を図る。 【保育施設及び放課後児童クラブ待機児童数】
③学校教育の充実を図る。 【学校が楽しいと感じている生徒の割合】・【スクールカウンセラーの配置率】
④仕事と子育ての両立を図る。 【「育児や家事の役割」について「夫婦同様」との回答割合】

【審議会・委員会等に占める女性委員の割合】

＜基本目標４＞ 災害に強く安全安心に暮らせる魅力的なまちをつくる 【数値目標：住み続けたいと思う市民の割合】
【数値目標：総合防災訓練参加率】

身近な場所で日常の生活を充足できる機能を充実させると共に、豊かな地域資源を活かした地域の魅力開発や発信、
災害に備えた環境整備と教育の充実により、住みなれた地域で暮らし続けられる地域づくりを目指します。

①質の高い暮らしのためのまちの機能の充実を図る。 【公共交通利用者数】・【住民自治組織交付金交付団体数】
②資源を活かした地域の魅力づくりを推進する。 【観光客入込数】・【複合文化施設利用者数】
③安心して暮らせる医療・福祉環境の充実を図る。 【地域互助活動実施団体数】・【生きがいと創造事業受講者数】
④災害に強いまちづくりを推進する。 【防災士養成人数】

３ 計画の期間

２ 総合計画 基本計画の構成

基 本 構 想

ひとりひとりが 多彩に煌めき 共に歩むまち

基 本 計 画
【基本目標１】
住民同士の絆・支え合いで安全安心に

暮らせるまち

【基本目標２】
都市と自然が調和し快適と

やすらぎがうまれるまち

【基本目標３】
共に支え合い誰もが生きがいをもち

自分らしく健康に暮らせるまち

【基本目標４】
多彩な人材が活躍し誇りと活気にあふれるまち

【基本目標５】
豊かな心を育みいのちを未来につなぐまち

【基本目標６】
市民の声が共鳴し市民と行政が共に創るまち

人口減少対策プロジェクト
【基本目標１】
安定した雇用を創出し稼ぐまちをつくる

【基本目標２】
絆を大切にし人が集まるまちをつくる

【基本目標３】
結婚・妊娠・出産・子育ての希望がかなうまちをつくる

【基本目標４】
災害に強く安全安心に暮らせる魅力的なまちをつくる

第２期復興・創生プロジェクト
【基本目標１】
震災復興事業の確実な推進

【基本目標２】
被災者の心の復興の推進

令 和
３年度

４ ５ ６ ７ ８ ９ １０ １１ １２

基本構想・１０年

基本計画（後期）・５年

人口減少対策プロジェクト・５年

実施計画・３年

実施計画・３年 実施計画は毎年ローリング方式で見直し

復興まちづくり 絆と協働

★完了済みの復興事業の割合 ６０．３％ → ８６．１％
★市民意識調査における復興の進捗度意識

２８．６％ → ６６．３％

地域包括ケア研修会延参加者数 ６，５１３人が参加
ふるさと納税の寄附件数 １７，６４２件 → ２５，９３２件

（８，２９０件増加）

人材育成・雇用創出 結婚・妊娠・出産・子育て

★新規雇用創出数 １６２人 → ７４２人 （５８０人創出）
創業・第二創業数 １５５件の創業を実現

「育児や家事の役割」について「夫婦同様」との回答割合
３５．７％ → ６７．０％

保育施設待機児童数 ８４人 → １２人 （７２人減少）

基本計画（前期）・５年

人口減少対策プロジェクト・５年

第２期復興・創生期間プロジェクト・５年

人
口
減
少
対
策
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
と
し
て
継
続

資料８


