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平成２８年度石巻市一般会計予算給与費明細書 

 

１ 特別職 （単位：千円） 

 

（注）１ 長等の欄は、市長、副市長２人である。 

２ 議員の欄は、市議会議員である。 

３ その他の特別職の欄は、公平３人、固定資産評価審査６人、選挙４人、監査３人、農委３７人、教委４人

である。 

４ 期末手当の欄の（ ）書は、年間支給率（月分）である。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職員数

（人） 報　 　酬 給     料 期末手当
退職手当組合

負担金
計

(3.15)

9,499

本 (3.15)

47,144

年

度
計 89 186,584 31,464 56,643 9,754 284,445 68,659 353,104

(3.10)

9,348

前 (3.10)

47,978

年

度
計 90 191,912 31,464 57,326 9,786 290,488 108,394 398,882

(0.05)

151

比 (0.05)

△ 834

較

計 △ 1 △ 5,328 － △ 683 △ 32 △ 6,043 △ 39,735 △ 45,778

そ の 他 の

特  別  職
－ － －－

△ 6,162 △ 38,121 △ 44,283議　   　員 △ 1 △ 5,328

119 △ 1,614 △ 1,495長　   　等 － － △ 32

そ の 他 の

特  別  職
57 30,416

209,474 101,291 310,765

30,416 30,416

議　   　員 30 161,496

長　   　等 3 31,464

そ の 他 の

特  別  職
30,41657

共 済 費 合   計

5,489

50,598

30,416

9,786 7,103 57,701

56,206

266,482

30,416

63,170

長　   　等

議　   　員

区　　分

給　　　　　与　　　　　費

31,4643

29 156,168

50,717

203,312

9,754
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２ 一般職 

 (1) 総 括 （単位：千円） 

 

 

 

 

 

 

職 員 数

（人） 給  料 職員手当 計

本 年 度 1,624 5,989,718 5,067,646 11,057,364 1,934,055 12,991,419

前 年 度 1,554 5,869,237 4,736,845 10,606,082 1,971,582 12,577,664

比　  較 70 120,481 330,801 451,282 △ 37,527 413,755

区　分

給　　与　　費

共 済 費 合　　　計

区  分 扶養手当 地域手当 住居手当
初 任 給
調整手当

通勤手当
特殊勤務
手    当

宿 日 直
手    当

本 年 度 162,233 18,557 59,859 24,786 118,585 73,462 1,375

前 年 度 164,814 23,993 52,087 28,054 110,436 99,946 231

比　  較 △ 2,581 △ 5,436 7,772 △ 3,268 8,149 △ 26,484 1,144

区  分
管 理 職
手　　当

時 間 外
勤務手当

夜 　 間
勤務手当

休 　 日
勤務手当

教員特別
手　　当

単身赴任
手　　当

管理職員特
別勤務手当

本 年 度 108,938 707,228 6,520 11,534 3,475 25,266 7,893

前 年 度 112,979 594,628 6,001 7,688 3,586 17,760 7,920

比　  較 △ 4,041 112,600 519 3,846 △ 111 7,506 △ 27

区  分 期末手当 勤勉手当
退職手当組
合負担金

合　計

本 年 度 1,403,605 854,476 1,479,853 5,067,646

前 年 度 1,362,768 782,928 1,361,026 4,736,845

比　  較 40,837 71,548 118,827 330,801

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳
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(2) 給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円） 

 

 

 (3) 給料及び職員手当の状況 

ア 職員 1人当たり給与 

区 分 行 政 職 労 務 職 医療職（1） 医療職（2） 医療職（3） 

平成 28 年 
1 月 1 日 
現 在 

平 均 
給料月額 311,816 円 295,648 円 485,481 円 336,589 円 311,287 円 

平 均 
給与月額 363,183 円 317,938 円 1,266,763 円 414,942 円 371,250 円 

平均年齢 44 歳 1 月 49 歳 8 月 47 歳 8 月 48 歳 4 月 48 歳 2 月 

平成 27 年 
1 月 1 日 
現 在 

平 均 
給料月額 313,684 円 295,369 円 502,450 円 310,094 円 312,972 円 

平 均 
給与月額 377,449 円 319,867 円 1,264,433 円 337,041 円 299,311 円 

平均年齢 43 歳 7 月 48 歳 8 月 47 歳 8 月 46 歳 2 月 48 歳 2 月 

 

区 分 教育職（高） 教育職（幼） 

平成 28 年 
1 月 1 日 
現 在 

平 均 
給料月額 

385,708 円 318,938 円 

平 均 
給与月額 455,263 円 337,235 円 

平均年齢 45 歳 2 月 44 歳 1 月 

平成 27 年 
1 月 1 日 
現 在 

平 均 
給料月額 

375,029 円 284,147 円 

平 均 
給与月額 438,357 円 300,529 円 

平均年齢 44 歳 2 月 40 歳 11 月 

区　分 増 減 額

給　　料 120,481 給与改定に 23,959

伴う増減分

昇給に伴う 34,561 １月昇給

増　加　分

そ の 他 の 61,961 職員の異動等に係る増減分

 増　減　分

本年度 1,625 △ 1 1,624

前年度 1,495 59 1,554

比　較 130 △ 60 70

職員手当 330,801 制度改正に 60,757 単身赴任手当 4,043 基礎額の引上げ・距離区分加算額引上げ

伴う増減分

初任給調整手当 21 支給限度額の引上げ　412,200円　→　413,300円

期末手当 1,066 年間支給割合　

　　　　　特定任期付職員 　3.1月　→  3.15月

勤勉手当 55,627 年間支給割合　　一般職員 　1.5月　→   1.6月

　　　　　　　再任用職員　 0.7月　→　0.75月

そ の 他 の 270,044 職員の異動等に係る増減分

 増　減　分

増減事由別内訳 説　   　　明 備　  　　考

職員数の異動状況（人）

現に在職

する職員
その他 　　計
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イ 初任給 

区 分 行 政 職 労 務 職 医療職（1） 医療職（2） 医療職（3） 

石巻市 

中学卒   円 126,400 円   円   円   円 

高校卒 144,600     

短大卒 157,300   171,700 185,900 

大学卒 176,700  328,200 182,900  

国 

中学卒   円 126,400 円   円   円   円 

高校卒 144,600     

短大卒 157,300   171,700 185,900 

大学卒 176,700  328,200 182,900  

 

区 分 教育職（高） 教育職（幼） 

石巻市 

中学卒   円   円 

高校卒         

短大卒 180,700 157,300 

大学卒 206,000 176,700 

国 

中学卒   円  円 

高校卒         

短大卒         

大学卒         
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ウ 級別職員数 

 

 

エ 級別の標準的な職務内容 

区 分 8 級 7 級 6 級 5 級 4 級 3 級 2 級 1 級 

行 政 職 部 長 次 長 課 長 
課 長 
補 佐 

主 幹 
主 査 ・ 
主任主事 

主 事 主 事 

 

級
職員数

(人)

構成比

(%)
級

職員数

(人)

構成比

(%)
級

職員数

(人)

構成比

(%)
級

職員数

(人)

構成比

(%)
級

職員数

(人)

構成比

(%)

1級 178 14.5 1級 4 2.4 1級 5 31.2 1級 1級 12 31.6
2級 109 8.9 2級 14 8.5 2級 1 6.3 2級 2級 4 10.5
3級 396 32.2 3級 1 0.6 3級 5 31.2 3級 1 11.1 3級 18 47.4
4級 118 9.6 4級 104 63.4 4級 4 25.0 4級 5 55.6 4級
5級 287 23.4 5級 41 25.1 5級 1 6.3 5級 1 11.1 5級 3 7.9
6級 94 7.6 6級 1 11.1 6級 1 2.6
7級 29 2.4 7級 1 11.1
8級 18 1.4
計 1,229 100.0 計 164 100.0 計 16 100.0 計 9 100.0 計 38 100.0
1級 156 13.1 1級 4 2.4 1級 3 25.0 1級 1級 14 36.8
2級 102 8.6 2級 10 6.0 2級 1 8.3 2級 1 8.3 2級 3 7.9
3級 391 33.0 3級 2 1.2 3級 4 33.4 3級 2 16.7 3級 17 44.8
4級 100 8.4 4級 115 68.4 4級 3 25.0 4級 4 33.3 4級
5級 302 25.4 5級 37 22.0 5級 1 8.3 5級 3 25.1 5級 3 7.9
6級 90 7.6 6級 1 8.3 6級 1 2.6
7級 28 2.4 7級 1 8.3
8級 18 1.5
計 1,187 100.0 計 168 100.0 計 12 100.0 計 12 100.0 計 38 100.0

級
職員数

(人)

構成比

(%)
級

職員数

(人)

構成比

(%)

1級 1 2.3 1級 1 7.7
2級 41 93.1 2級 2 15.4
3級 1 2.3 3級 4 30.8
4級 1 2.3 4級

5級 6 46.1

計 44 100.0 計 13 100.0
1級 1 1.8 1級 5 26.3
2級 52 91.2 2級 1 5.3
3級 2 3.5 3級 5 26.3
4級 2 3.5 4級 1 5.3

5級 7 36.8

計 57 100.0 計 19 100.0

平 成 28 年
1月 1日現在

平 成 27 年
1月 1日現在

区　　分
教育職（高） 教育職（幼）

医療職（２） 医療職（３）

平 成 28 年
1月 1日現在

平 成 27 年
1月 1日現在

区　　分
行　政　職 労　務　職 医療職（１）
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オ 昇  給 

 

 

カ 期末手当・勤勉手当 

区 分 

支 給 期 別 支 給 率  
支給率計 

 
（月分） 

職制上の段階及び
職務の級等による
加算措置 

備 考 
6 月 

（月分） 
12 月 

（月分） 

本 年 度  2.025  2.175 4.20 有  

前 年 度  1.975  2.125 4.10 有  

国 の 制 度  2.025  2.175 4.20 有  

 

1,621 人 1,308 人 176 人 24 人 12 人 40 人

本 1,473 1,182 157 23 11 40

1号給（人） 5 4 1

年 2号給（人） 203 181 15 1 3

3号給（人） 149 114 11 17 1 6

度 4号給（人） 1,116 883 131 5 9 31

90.9 ％ 90.4 ％ 89.2 ％ 95.8 ％ 91.7 ％ 100.0 ％

1,551 人 1,249 人 169 人 17 人 12 人 38 人

前 1,398 1,121 149 15 11 38

1号給（人） 3 3

年 2号給（人） 242 214 17 1 6

3号給（人） 13 6 7

度 4号給（人） 1,140 898 132 8 10 32

90.1 ％ 89.8 ％ 88.2 ％ 88.2 ％ 91.7 ％ 100.0 ％

46 人 15 人

本 46 14

1号給（人）

年 2号給（人） 3

3号給（人）

度 4号給（人） 46 11

100.0 ％ 93.3 ％

47 人 19 人

前 45 19

1号給（人）

年 2号給（人） 4

3号給（人）

度 4号給（人） 45 15

95.7 ％ 100.0 ％

号 給 数 別 内 訳

号 給 数 別 内 訳

号 給 数 別 内 訳

昇 給 に 係 る 職 員 数 　Ｂ

職　　　　員　　　　数　　Ａ

昇 給 に 係 る 職 員 数 　Ｂ

比　　　　　率　　　　Ｂ／Ａ

比　　　　　率　　　　Ｂ／Ａ

教 育 職  教 育 職

（高校） （幼稚園）

職　　　　員　　　　数　　Ａ

昇 給 に 係 る 職 員 数 　Ｂ

比　　　　　率　　　　Ｂ／Ａ

職　　　　員　　　　数　　Ａ

区　　　　　　　分

合　計

代　表　的　な　職　種

比　　　　　率　　　　Ｂ／Ａ

区　　　　　　　分

職　　　　員　　　　数　　Ａ

昇 給 に 係 る 職 員 数 　Ｂ

代　　表　　的　　な　　職　　種

行 政 職 労 務 職
医 療 職 医 療 職 医 療 職

（１） （２） （３）

号 給 数 別 内 訳



 

－422－ 

キ 定年退職に係る退職手当 

区 分 
2 0 年 勤 続 
の者（月分） 

2 5 年 勤 続 
の者（月分） 

3 5 年 勤 続 
の者（月分） 

最 高 限 度 
（月分） 

そ の 他 の 
加 算 措 置 等 

備  考 

支 給 率 等 25.55625 34.5825 49.59 49.59 
定 年 前 早 期 
退 職 特 例 措 置 

1 年当 2％ 
 

国 の 制 度 
支 給 率 等 

25.55625 34.5825 49.59 49.59 
定 年 前 早 期 
退 職 特 例 措 置 
1 年当最高で 3％ 

 

 

ク 地 域 手 当 

支 給 対 象 職 員  
東京都特別区 
在 勤 職 員 

仙 台 市 
在 勤 職 員 

医   師 高 校 教 員 

支   給   率  （％）  20 ％  6 ％ 16 ％  1.5 ％ 

支給対象職員数（平成 28 年 1月 1日）  1 人  4 人 14  人  44 人 

国の指定基準に基づく支給率（％）  20 ％  6 ％ 16 ％   ％ 

 

ケ 特殊勤務手当 

区 分 全職種 

代 表 的 な 職 種 

行政職 
医療職

（１） 

医療職

（２） 

医療職

（３） 

教職員

（高） 

給 料 総 額 に 対 す る 比 率 12.51 ％ 0.01 ％ 78.75 ％ 0.69 ％ 5.57 ％ 2.56 ％ 

支 給 対 象 職 員 の 比 率 

（平成 28 年 1 月 1 日現在） 
35.63 ％ 0.65 ％ 100 ％ 33.33 ％ 63.16 ％ 52.27 ％ 

代表的な特殊勤務手当の 

名称 
福祉業務手当、夜間看護手当 

 

コ その他の手当 

区 分 国 の 制 度 と の 異 同  差 異 の 内 容 

扶 養 手 当 同 じ  

住 居 手 当 同 じ  

通 勤 手 当 同 じ  
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