
                                      

令和２年度 男女共同参画推進事業計画 （案）      

月 事    業    等 備      考 

４ 

・基本計画（第 3 次）の進捗状況調査 

 

・女性委員等の登用状況調査取りまとめ 

・各部課に照会（4 月上旬）→ 回答→ 取りまとめ（4 月末） 

看護師・保育士割合における男性職員の割合 

・各部課に照会済（委員名簿、委嘱機関の任期確認） 

６ ・男女共同参画週間(6/23～6/29)啓発活動 ・ホームページ、市報での情報提供 

８ 

・市民意識調査の実施 

・第１回女性活躍推進会議 

・基本計画（第 3 次）の進捗状況調査 

・秘書広報課と協議 

・基本計画（第 4 次）骨子案審議、研修内容検討 

・PTA 会長等における女性の割合 

９ ・高校生のための性教育講話（9/10） ・石巻市立桜坂高校の 1 年生を対象に実施 

１０ 

・高校生のための性教育講話（日程未定） 

・第２回女性活躍推進会議 

・基本計画（第 3 次）の進捗状況調査 

・石巻市立桜坂高校の 2 年生を対象に実施 

・基本計画（第 4 次）素案審議、その他 

・自治会における女性役員の割合 

１１ 
・男女共創セミナー 

・子育てしやすい職場環境整備推進事業 

・テーマ未定 

・市職員向けイクボス研修開催 

１２ 
・高校生のための性教育講話（日程未定） 

・ライオン株式会社との包括連携協定事業 

・石巻市立桜坂高校の 3 年生を対象に実施 

・ライオン株式会社との包括連携協定に基づき実施 

１ 

・石巻市女性人材育成セミナー（1 月～） 

・第 3 回女性活躍推進会議 

・「決める・動く２０２０」（1/15） 

・基本計画（第 3 次）の進捗状況調査 

・月 1 回、全 3 回シリーズで実施予定 

・次年度の男女共同参画後援事業について検討 

・せんだい男女共同参画財団主催 

・保育所利用保護者の意識調査 

２ ・女性の活躍促進研修会 ・テーマ未定 

３ 
・R2 事業実績照会・集約準備 

・各審議会等へ女性委員の登用促進について依頼 

・各課へ事業実績等の取りまとめを依頼する。 

・女性委員登用率向上のため、各部へ周知を行う。 

 

＜その他＞ ○市職員向け啓発リーフレット 男女共同参画便り『ともに』随時発行 

○女性人材リスト登録者（メール受信を了解いただいている方のみ）に講座情報や、委員公募情

報等、メールマガジンを送信 

      ○基本計画（第 4次）のスケジュールについては、資料８石巻市男女共同参画基本計画（第４次）

スケジュール(案）参照 

      ○性的マイノリティ講座は、隔年で実施予定のため、令和２年度は実施しない。 

      ○親になるための教育事業は、新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止のため、事業中止 

      ○ＤＶ予防啓発講座は、令和２年度から虐待防止センターにて宮城県との共催で実施 

 資料４ 


