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令和６年８月１日 審議会開催

本市では、石巻市男女共同参画推進条例に基づき、石巻市男女共同参画基本計画
を策定し、男女共同参画社会の実現に向け、様々な事業に取り組んでいます。
今年度は、令和５年度の取組に対する意見及び評価をいただくため、８月１日に

男女共同参画推進審議会を開催しました。基本目標ごとに「推進」、「やや推進」
「現状維持」、「後退」の４項目で評価をいただき、審議の結果、基本目標６項目
に対する評価は「推進」が１項目、「やや推進」が２項目、「現状維持」が３項目
という結果となり、令和５年度の取組全体としては「概ね妥当」という評価をいた
だきました。
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また、審議会からは「今後、ヤングケアラーへの注目といった
いった動向や、今回の審議会で出された様々な立場からの意見も
踏まえた取り組みがなされることを期待している」との御意見を
いただきました。
審議会からの御意見は市ホームページに掲載しておりますが、
いただいた御意見を踏まえ、これからの取組をより効果的なも
のにしていけるよう、市民の皆さん、関係団体の皆さん、庁内
各課の皆さんの協力をいただきながら取り組んでまいりますの
で、皆様のご協力をよろしくお願いいたします。
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本市では、働きやすい職場環境づくりや子育てしやすい
地域づくりを市全体で推進することを目指し、市⾧を始め
とする管理職以上の市職員、市議会正副議⾧、イクボスの
趣旨に御賛同をいただいた市内の企業・団体の皆様と、
石巻市イクボス宣言式を開催しました。

多様な性のあり方や当事者への対応に関する理解を深めることで、す
べての市民が性別に関わりなく、市民一人ひとりの個人としての生き方
が尊重され、生き生きと暮らすことができる社会の実現を目指すことを
目的に、令和６年８月３０日に性的マイノリティ研修を開催しました。

性的マイノリティ研修

白鳥氏（カラーキャリブレーションズ代表）、ＨＹＯ＆ＲＹＯ氏
（ユーチューバー）を講師に迎え、ＬＧＢＴＱ＋やパートナーシップ制
度に関する基礎知識のほか、当事者が感じている日々の困難や悩みなど
についてお話をいただいたことで、参加された方が自分自身の身近なも
のとして考えることができ、誰もが自分らしく生きられる社会の実現に
向け、理解促進を図りました。

石巻市イクボス宣言企業募集中！

石巻市イクボス宣言式

宣言式では、NPO法人ファザーリング・ジャパン東北
代表理事 竹下小百合氏による基調講演後に、いしのまき
イクボス宣言書への署名、出席者による宣言内容の唱和を
行いました。本宣言をきっかけとし、やりがいや生きがい
を持って働くことができる職場環境の整備を推進し、誰も
が生き生きと活躍できる社会の実現を目指していきます。

イクボスとして、ワーク・ライフ・バランスの推進や働きやすい職場環境づくりに
取り組む企業等を「石巻市イクボス宣言企業」として募集しています。

みんなでイクボスの輪を広げ、地域全体で子育てしやすい
地域づくりを推進していきましょう！

詳細はこちらの二次元コードをご確認ください。

登録いただいた企業等につきましては、市HPで
取組内容等のPRを行っています。


