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石巻市
いしのまきし

障 害
しょうがい

のある人
ひと

もない人
ひと

も共
とも

に安心
あんしん

して暮らせる
く

福祉
ふくし

のまちづくり条 例
じょうれい

 

                       平
へい

成
せい

２９年
ねん

９月
がつ

２８日
にち

条
じょう

例
れい

第
だい

３６号
ごう

 

目次
もくじ

 

 前文
ぜんぶん

 

第
だい

１ 章
しょう

 総則
そうそく

（第
だい

１ 条
じょう

・第
だい

２ 条
じょう

） 

第
だい

２ 章
しょう

 基本
きほん

理念
りねん

と責務
せきむ

（第
だい

３ 条
じょう

－第
だい

７ 条
じょう

） 

第
だい

３ 章
しょう

 共
とも

に安心
あんしん

して暮
く

らせる福
ふく

祉
し

のまちづくり 

第
だい

１節
せつ

 基本
きほん

目 標
もくひょう

と施策
しさく

の推進
すいしん

体制
たいせい

（第
だい

８ 条
じょう

－第
だい

１１ 条
じょう

） 

第
だい

２節
せつ

 共
とも

に生
い

きる意
い

識
しき

の醸 成
じょうせい

及
およ

び共 生
きょうせい

社会
しゃかい

の環
かん

境
きょう

づくり（第
だい

１２ 条
じょう

－第
だい

１６ 条
じょう

） 

第
だい

３節
せつ

 障 害 者
しょうがいしゃ

からの相談
そうだん

等
など

（第
だい

１７ 条
じょう

－第
だい

１９ 条
じょう

） 

第
だい

４ 章
しょう

 補則
ほそく

（第
だい

２０ 条
じょう

） 

附則
ふそく

 

 全
すべ

ての人
ひと

が、基本的
きほんてき

人権
じんけん

を享有
きょうゆう

する個人
こ じ ん

として、その尊厳
そんげん

が重
おも

んぜられ、その尊厳
そんげん

にふさわし

い生活
せいかつ

を保障
ほしょう

される権利
け ん り

を有
ゆう

することを踏
ふ

まえ、私
わたし

たちのまち石巻
いしのまき

は、障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とするあら

ゆる不当
ふ と う

な差別
さ べ つ

をなくし、個人
こ じ ん

の尊厳
そんげん

を損
そこ

なうあらゆる行為
こ う い

を許
ゆる

さず、障害
しょうがい

のある人
ひと

もない人
ひと

も、

地域
ちいき

社会
しゃかい

において互
たが

いに支
ささ

え合
あ

い、共
とも

に安心
あんしん

して暮
く

らせるまちの実現
じつげん

を目
め

指
ざ

します。 

そのため、私
わたし

たちは、石巻市
いしのまきし

障害
しょうがい

のある人
ひと

もない人
ひと

も共
とも

に安心
あんしん

して暮
く

らせる福
ふくし

祉
し

のまちづく

り条例
じょうれい

を、ここに制定
せいてい

します。 

第
だい

１章
しょう

 総則
そうそく

 

（目的
もくてき

） 

第
だい

１条
じょう

 この条例
じょうれい

は、障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する市
し

民
みん

及
およ

び事
じ

業
ぎょう

者
しゃ

の理解
り か い

を深
ふか

め、障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする差別
さ べ つ

を解
かい

消
しょう

するための取組
とりくみ

に関
かん

し、基本
き ほ ん

理念
り ね ん

を定
さだ

め、市
し

、事
じ

業者
ぎょうしゃ

及
およ

び市民
し み ん

の責務
せ き む

を明
あき

らかにすると

ともに、必要
ひつよう

な障害者
しょうがいしゃ

施策
し さ く

を総合的
そうごうてき

かつ計画的
けいかくてき

に進
すす

め、全
すべ

ての市民
し み ん

が相互
そ う ご

に人格
じんかく

と個性
こ せ い

を尊
そん

重
ちょう

し合
あ

い、障害
しょうがい

の有無
う む

によって分
わ

け隔
へだ

てられることなく、共
とも

に安心
あんしん

して暮
く

らせる福
ふく

祉
し

のまちづく

りを推進
すいしん

することを目的
もくてき

とする。 

（定義
て い ぎ

） 
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第
だい

２条
じょう

 この条例
じょうれい

において用
もち

いる用
よう

語
ご

の意義
い ぎ

は、障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする差別
さ べ つ

の解消
かいしょう

の推進
すいしん

に関
かん

する

法
ほう

律
りつ

（平
へい

成
せい

２５年
ねん

法
ほうりつ

律第
だい

６５号
ごう

。以下
い か

「差別
さ べ つ

解消法
かいしょうほう

」という。）及
およ

び障
しょう

害
がい

者
しゃ

の日常
にちじょう

生活
せいかつ

及
およ

び

社会
しゃかい

生活
せいかつ

を総合的
そうごうてき

に支援
し え ん

するための法律
ほうりつ

（平
へい

成
せい

１７年
ねん

法
ほう

律
りつ

第
だい

１２３号
ごう

。以下
い か

「障害者
しょうがいしゃ

総合
そうごう

支援法
しえんほう

」

という。）において用
もち

いる用
よう

語
ご

の例
れい

による。ただし、次
つぎ

の各号
かくごう

に掲
かか

げる用
よう

語
ご

の意義
い ぎ

は、当該
とうがい

各号
かくごう

に定
さだ

めるところによる。 

(1) 障害者
しょうがいしゃ

 差別
さ べ つ

解消法
かいしょうほう

第２条
だい じょう

第１号
だい  ごう

に規定
き て い

する者
もの

をいう。 

(2) 事
じ

業者
ぎょうしゃ

 市内
し な い

において事業
じぎょう

活動
かつどう

を行
おこな

う全
すべ

ての者
もの

（行政
ぎょうせい

機関
き か ん

等
など

を除
のぞ

く。）をいう。 

(3) 市民
し み ん

 市内
し な い

に居住
きょじゅう

し、通勤
つうきん

し、又
また

は通学
つうがく

している者
もの

をいう。 

第２章
だい しょう

 基本
き ほ ん

理念
り ね ん

と責務
せ き む

 

（基本
き ほ ん

理念
り ね ん

） 

第
だい

３条
じょう

 障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする差別
さ べ つ

をなくす取組
とりくみ

は、次
つぎ

に掲
かか

げる事
じ

項
こう

を基本
き ほ ん

理念
り ね ん

として行
おこな

わなけれ

ばならない。 

(1) 障害
しょうがい

のある人
ひと

もない人
ひと

も、等
ひと

しく基本的人権
きほんてきじんけんけん

を享有
きょうゆう

する個人
こ じ ん

としての尊厳
そんげん

（以下
い か

「個
こ

人
じん

の尊厳
そんげん

」という。）が重
おも

んぜられ、その尊厳
そんげん

にふさわしい生活
せいかつ

を保障
ほしょう

される権利
け ん り

を有
ゆう

すること。 

(2) 全
すべ

ての障害者
しょうがいしゃ

は、社会
しゃかい

を構成
こうせい

する一員
いちいん

として、社会
しゃかい

、経済
けいざい

、文
ぶん

化
か

その他
た

あらゆる分野
ぶ ん や

の活
かつ

動
どう

に参加
さ ん か

する機会
き か い

が確保
か く ほ

されること。 

(3) 全
すべ

ての障害者
しょうがいしゃ

は、可能
か の う

な限
かぎ

り、どこで誰
だれ

と生活
せいかつ

をするかの選択
せんたく

の機会
き か い

が確保
か く ほ

され、地域
ち い き

社会
しゃかい

において他
た

の人々
ひとびと

と共生
きょうせい

することを妨
さまた

げられないこと。 

(4) 障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする差別
さ べ つ

の多
おお

くが、障害
しょうがい

に対
たい

する偏
へん

見
けん

又
また

は障害
しょうがい

への理解
り か い

不足
ぶ そ く

から生
しょう

じて

いることを踏
ふ

まえ、全
すべ

ての事業者
じぎょうしゃ

及
およ

び市民
し み ん

が障害
しょうがい

に対
たい

する理解を深
ふか

める必
ひつ

要
よう

があること。 

(5) 全て
すべ

の人
ひと

が、障害
しょうがい

を持
も

つ可
か

能
のう

性
せい

があることを踏まえる
ふ

必要
ひつよう

があること。 

（市
し

の責務
せ き む

） 

第
だい

４条
じょう

 市
し

は、第１条
だい１じょう

の目的
もくてき

を達成
たっせい

するため、障害
しょうがい

への理解
りかい

を深める
ふか

取組
とりくみ

の促進
そくしん

を図る
はか

とともに、

障害
しょうがい

を理由
りゆう

とする差別
さべつ

を解消
かいしょう

し、障害
しょうがい

の有無
う む

にかかわらず、共
とも

に安心
あんしん

して暮らせる
く

まちづく

りのための障害者
しょうがいしゃ

施策
し さ く

（以下
い か

「障害者
しょうがいしゃ

施策
し さ く

」という。）を、総合的
そうごうてき

かつ計画的
けいかくてき

に実施
じ っ し

するもの

とし、必要
ひつよう

に応
おう

じ、事
じ

業者
ぎょうしゃ

及び
およ

市民
しみん

との連携
れんけい

に努める
つと

ものとする。 
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（事
じ

業者
ぎょうしゃ

の責務
せきむ

） 

第
だい

５条
じょう

 事
じ

業者
ぎょうしゃ

は、第３条
だい３じょう

の基本
きほん

理念
りねん

に基づき
もと

、障害
しょうがい

への理解
りかい

を深
ふか

め、差別
さべつ

や偏見
へんけん

のない

職場づくり
しょくば

のため、必要
ひつよう

な取組
とりくみ

を行う
おこな

ものとする。 

２ 事
じ

業者
ぎょうしゃ

は、市
し

が実施
じ っ し

する障害者
しょうがいしゃ

施策
し さ く

に協 力
きょうりょく

するよう努める
つと

ものとする。 

（市民
しみん

の責務
せきむ

） 

第
だい

６条
じょう

 市民
しみん

は、障害
しょうがい

に対する
たい

理解
りかい

を深め
ふか

、障害者
しょうがいしゃ

への偏見
へんけん

をなくすとともに、障害
しょうがい

の有無
う む

に

かかわらず、現
げん

に助
たす

けを必要
ひつよう

としている人
ひと

がいるときは、相互
そ う ご

に助
たす

け合
あ

い、必要
ひつよう

な配慮
はいりょ

に努
つと

め

るものとする。 

２ 市民
しみん

は、市
し

が実施
じっし

する障害者
しょうがいしゃ

施策
しさく

に協 力
きょうりょく

するよう努める
つと

ものとする。 

 (障害者
しょうがいしゃ

への差別
さ べ つ

等
など

の禁止
き ん し

) 

第
だい

７条
じょう

 何人
なにびと

も、障害者
しょうがいしゃ

への差別
さべつ

、虐
ぎゃく

待
たい

その他
た

の個人
こじん

の尊厳
そんげん

を損なう
そこ

行為
こうい

をしてはならない。 

２ 市
し

は、その事務
じむ

又
また

は事業
じぎょう

を行う
おこな

に当たり
あ

、障害者
しょうがいしゃ

から現
げん

に社会的
しゃかいてき

障壁
しょうへき

の除去
じょきょ

を必要
ひつよう

としてい

る旨
むね

の意思
いし

の表明
ひょうめい

（以下
いか

「意思
いし

の表明
ひょうめい

」という。）があった場合
ばあい

で、その実施
じっし

に伴う
ともな

負担
ふたん

が過重
かじゅう

でないときは、障害者
しょうがいしゃ

の権利
けんり

利益
りえき

を侵害
しんがい

することとならないよう、当該
とうがい

障害者
しょうがいしゃ

の性別
せいべつ

、年齢
ねんれい

及び
およ

障害
しょうがい

の状態
じょうたい

に応じて
おう

、社会的
しゃかいてき

障壁
しょうへき

の除去
じょきょ

の実施
じっし

について、必要
ひつよう

かつ合理的
ごうりてき

な配慮
はいりょ

をしなけれ

ばならない。 

３ 事
じ

業者
ぎょうしゃ

は、障害者
しょうがいしゃ

から意思
い し

の表明
ひょうめい

あった場合
ばあい

には、その実施
じっし

に伴う
ともな

負担
ふたん

が過重
かじゅう

でないとき

は、障害者
しょうがいしゃ

の権利
けんり

利益
りえき

を侵害
しんがい

することとならないよう、障害者
しょうがいしゃ

の性別
せいべつ

、年齢
ねんれい

及び
およ

障害
しょうがい

の状態
じょうたい

に応じて
おう

、社会的
しゃかいてき

障壁
しょうへき

の除去
じょきょ

の実施
じっし

について必要
ひつよう

かつ合理的
ごうりてき

な配慮
はいりょ

をするよう努める
つと

ものとす

る。 

第
だい

３章
しょう

 共
とも

に安心
あんしん

して暮
く

らせる福
ふく

祉
し

のまちづくり 

    第
だい

１節
せつ

 基本
き ほ ん

目標
もくひょう

と施策
し さ く

の推進
すいしん

体制
たいせい

 

（障害者
しょうがいしゃ

施策
し さ く

の基本
き ほ ん

目標
もくひょう

） 

第
だい

８条
じょう

 市
し

は、障害者
しょうがいしゃ

施策
し さ く

の実施
じ っ し

に当たって
あ

は、次
つぎ

に掲げる
かか

基本
き ほ ん

目標
もくひょう

を達成
たっせい

するよう

努めなければ
つと

ならない。 

(1) 共
とも

に支
ささ

え合
あ

う市
し

民
みん

意
い

識
しき

の醸成
じょうせい
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(2) 暮らしやすい
く

福祉的
ふくしてき

支援
し え ん

体制
たいせい

の構築
こうちく

 

(3) 社会
しゃかい

、経済
けいざい

、文化
ぶ ん か

等
など

の活動
かつどう

に参加
さ ん か

できる環境づくり
かんきょう

 

(4) 地域
ち い き

社会
しゃかい

で共生
きょうせい

できる環境づくり
かんきょう

 

(5) 前各号
ぜんかくごう

に掲げる
かか

もののほか、障害
しょうがい

の有無
う む

にかかわらず共
とも

に安心
あんしん

して暮らせる
く

まちづくり 

（障害者計画等
しょうがいしゃけいかくなど

の策定
さくてい

） 

第
だい

９条
じょう

 市
し

は、本条例
ほんじょうれい

に基づく
もと

施策
しさく

を総合的
そうごうてき

かつ計画的
けいかくてき

に推進
すいしん

するため、障害者基本法
しょうがいしゃきほんほう

（昭
しょう

和
わ

４５年
ねん

法
ほう

律
りつ

第
だい

８４号
ごう

）第
だい

１１条
じょう

第
だい

３項
こう

に規定
き て い

する市町村
しちょうそん

障害者
しょうがいしゃ

計画
けいかく

、障害者
しょうがいしゃ

総合
そうごう

支援法
しえんほう

第８８条
だい   じょう

第１項
だい  こう

に規定
き て い

する市町村
しちょうそん

障害
しょうがい

福祉
ふ く し

計画
けいかく

及
およ

び児童
じ ど う

福祉法
ふくしほう

（昭和
しょうわ

２２年
  ね ん

法律
ほうりつ

第１６４号
だ い    ご う

）第３３条
だい   じょう

の

２０第１項
だい  こう

に規定
き て い

する市町村
しちょうそん

障害児
しょうがいじ

福祉
ふ く し

計画
けいかく

（以下
い か

これらを「計画
けいかく

」という。）を策定
さくてい

する。 

（障害
しょうがい

福祉
ふ く し

推進
すいしん

委員会
いいんかい

の設置
せ っ ち

） 

第１０条
だい   じょう

 市
し

は、計画
けいかく

を策定
さくてい

し、推進
すいしん

するため、障害者
しょうがいしゃ

基本法
きほんほう

第３６条
だい   じょう

第４項
だい  こう

に規定
き て い

する審議会
しんぎかい

及
およ

び差別
さ べ つ

解消法
かいしょうほう

第１７条
だい   じょう

第１項
だい  こう

に規定
き て い

する協
きょう

議会
ぎ か い

として、石巻市
いしのまきし

障害
しょうがい

福祉
ふ く し

推進
すいしん

委員会
いいんかい

（以下
い か

「推進
すいしん

委員会
いいんかい

」という。）を設置
せ っ ち

する。 

２ 推進
すいしん

委員会
いいんかい

は、委員
いいん

２０人
    にん

以内
いない

で組織
そしき

する。 

３ 委員
い い ん

の任期
に ん き

は２年
２ ね ん

とし、委員
い い ん

が欠けた
か

ときの補欠
ほ け つ

委員
い い ん

の任期
に ん き

は、前任者
ぜんにんしゃ

の残任
ざんにん

期間
き か ん

とする。 

 （障害者
しょうがいしゃ

施策
し さ く

の計画
けいかく

決定
けってい

過程
かてい

への参画
さんかく

） 

第１１条
だい   じょう

 市
し

は、障害者
しょうがいしゃ

施策
し さ く

の計画
けいかく

決定
けってい

過程
か て い

において、障害者
しょうがいしゃ

からの意見
い け ん

を聴
き

く機
き

会
かい

を設
もう

けるも

のとする。 

    第２節
だい  せつ

 共
とも

に生
い

きる意識
い し き

の醸成
じょうせい

及
およ

び共生
きょうせい

社会
しゃかい

の環境づくり
かんきょう

 

 （共
とも

に生
い

きる意識
い し き

の醸成
じょうせい

に向
む

けた啓発
けいはつ

活動
かつどう

等
など

） 

第１２条
だい   じょう

 市
し

は、市民
し み ん

が障害
しょうがい

及
およ

び障害者
しょうがいしゃ

への理解
り か い

を深
ふか

めることができるよう啓発
けいはつ

活動
かつどう

を行
おこな

うと

ともに、事
じ

業者
ぎょうしゃ

や市民
し み ん

による自発的
じはつてき

な研
けん

修
しゅう

その他
た

の活動
かつどう

を支援
し え ん

し、地域
ち い き

社会
しゃかい

において障害
しょうがい

の

ある人
ひと

もない人
ひと

も共
とも

に生
い

きる意
い

識
しき

の醸
じょう

成
せい

に努
つと

めるものとする。 

 （手
しゅ

話
わ

言
げん

語
ご

、点
てん

字
じ

、音
おん

声
せい

等
など

による情
じょう

報
ほう

及
およ

び意
いし

思の疎
そ

通
つう

のための支
し

援
えん

） 

第１３条
だい   じょう

 市
し

は、情
じょう

報
ほう

及
およ

び意
い

思
し

の疎通
そ つ う

への配慮
はいりょ

が必要
ひつよう

な障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する取
とり

組
くみ

として、手話
し ゅ わ

言語
げ ん ご

、

点字
て ん じ

、音
おん

声
せい

その他
た

の手段
しゅだん

による情報
じょうほう

及
およ

び意
い

思
し

の疎
そ

通
つう

のための支
し

援
えん

（以
い

下
か

「情
じょう

報
ほう

及
およ

び意
い

思
し

疎
そ

通
つう
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支援
し え ん

」という。）の推進
すいしん

に努める
つと

ものとする。 

２ 市
し

は、手話
し ゅ わ

言語
げ ん ご

等
など

の意思
い し

疎通
そ つ う

手段
しゅだん

の普及
ふきゅう

推進
すいしん

に努める
つと

ものとする。 

３ 事
じ

業者
ぎょうしゃ

は、必要
ひつよう

に応
おう

じ、情報
じょうほう

及
およ

び意思
い し

疎通
そ つ う

支援
し え ん

を行
おこな

うよう努
つと

めるものとする。 

４ 市民
し み ん

は、障害
しょうがい

の有無
う む

にかかわらず、円滑
えんかつ

な意思
い し

疎通
そ つ う

による相互
そ う ご

理解
り か い

に努
つと

めるものとする。 

（障害者
しょうがいしゃ

の社会
しゃかい

活動
かつどう

等
など

への参加
さ ん か

の機会
き か い

の拡大
かくだい

と環境
かんきょう

整備
せ い び

） 

第１４条
だい   じょう

 市
し

は、障害者
しょうがいしゃ

が地域
ち い き

社会
しゃかい

で生活
せいかつ

する上
うえ

での制約
せいやく

や障害
しょうがい

の特性
とくせい

を理解
り か い

し、関係
かんけい

機関
き か ん

との

連携
れんけい

により、障害者
しょうがいしゃ

の社会
しゃかい

活動
かつどう

やスポーツ
す ぽ ー つ

・文化
ぶ ん か

活動
かつどう

への参加
さ ん か

の機会
き か い

が拡大
かくだい

されるよう努
つと

める

ものとする。 

２ 市
し

は、障害者
しょうがいしゃ

が社会
しゃかい

参加
さ ん か

する上
うえ

で必要
ひつよう

となる移動
い ど う

の手段
しゅだん

、物理的
ぶつりてき

環境
かんきょう

の整備
せ い び

等
など

に努
つと

めるもの

とする。 

（障害者
しょうがいしゃ

雇用
こ よ う

の促進
そくしん

と就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

への取組
とりくみ

） 

第１５条
だい   じょう

 行政
ぎょうせい

機関
き か ん

等
など

及
およ

び事
じ

業者
ぎょうしゃ

は、障害者
しょうがいしゃ

の能力
のうりょく

を正当
せいとう

に評価
ひょうか

し、適当
てきとう

な雇用
こ よ う

の機会
き か い

を確保
か く ほ

し、適正
てきせい

な雇用
こ よ う

管理
か ん り

を行
おこな

い、雇用
こ よ う

の安定
あんてい

を図
はか

るよう努
つと

めるものとする。 

２ 市
し

は、関係
かんけい

機関
き か ん

と連携
れんけい

し、障害者
しょうがいしゃ

雇用
こ よ う

を促進
そくしん

し、障害者
しょうがいしゃ

の就労
しゅうろう

を定着
ていちゃく

させるための取組
とりくみ

に

努める
つと

ものとする。 

 （安心
あんしん

して暮らす
く

ための福祉的
ふくしてき

支援
しえん

） 

第１６条
だい  じょう

 市
し

は、後見的
こうけんてき

支援
しえん

を要する
よう

障害者
しょうがいしゃ

が、地域
ちいき

社会
しゃかい

の中
なか

で安心
あんしん

して日常
にちじょう

生活
せいかつ

及び
およ

社会
しゃかい

生活
せいかつ

を営む
いとな

ことができるようにするため、成年
せいねん

後見
こうけん

制度
せいど

の利用
りよう

の促進
そくしん

に努める
つと

ものとする。 

２ 市
し

は、障害福祉サービス
し ょ う が い ふ く し さ ー び す

の提供
ていきょう

及び
およ

地域生活支援事業
ちいきせいかつしえんじぎょう

を通じて
つう

、障害者
しょうがいしゃ

の自立
じ り つ

した生活
せいかつ

のた

めの支援
しえん

に努める
つと

ものとする。 

３ 市
し

は、前
ぜん

２項
２ こ う

の規定
き て い

によるほか、障害者
しょうがいしゃ

の日常
にちじょう

生活
せいかつ

及び
お よ

社会
しゃかい

生活
せいかつ

の安定
あんてい

に資
し

する適
てき

切
せつ

な

福祉的
ふくしてき

支援
し え ん

に努める
つと

ものとする。 

    第３節
だい  せつ

 障害者
しょうがいしゃ

からの相談
そうだん

等
など

 

（障害者
しょうがいしゃ

からの相談
そうだん

等
など

への対応
たいおう

） 

第１７条
だい   じょう

 障害者
しょうがいしゃ

、その家族
か ぞ く

、後
こう

見
けん

人
にん

その他
た

の関係者
かんけいしゃ

又
また

は事業者
じぎょうしゃ

（以下
い か

これらを「相談者
そうだんしゃ

」と

いう。）は、市
し

に対
たい

し、障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする差別
さ べ つ

に関
かん

する相
そう

談
だん

を行
おこな

うことができる。 
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２ 市
し

は、前項
ぜんこう

の相談
そうだん

を受
う

けたときは、必要
ひつよう

に応
おう

じ、次
つぎ

に掲
かか

げる対
たい

応
おう

を行
おこな

う。 

(1) 相談
そうだん

事案
じ あ ん

に対
たい

する助
じょ

言
げん

、情
じょう

報
ほう

提
てい

供
きょう

その他
た

障
しょう

害
がい

を理由
り ゆ う

とする差別
さ べ つ

の解消
かいしょう

のために必要
ひつよう

な

支援
し え ん

 

(2) 相談
そうだん

事案
じ あ ん

の当
とう

事
じ

者
しゃ

その他
た

の関係者
かんけいしゃ

に対
たい

する事
じ

実
じつ

の確認
かくにん

及
およ

び関係者間
かんけいしゃかん

の調整
ちょうせい

 

(3) 次項
じ こ う

の規定
き て い

による助言
じょげん

又
また

はあっせんの求
もと

めを行
おこな

うために必要
ひつよう

な支援
し え ん

 

３ 相談者
そうだんしゃ

は、前項
ぜんこう

第１号
だい１ごう

及
およ

び第２号
だい２ごう

の規定
き て い

による市
し

の対応
たいおう

によってもなお相談
そうだん

事案
じ あ ん

の解決
かいけつ

が図
はか

られないときは、推進
すいしん

委員会
いいんかい

に対
たい

し、当該
とうがい

事案
じ あ ん

の解決
かいけつ

のために必要
ひつよう

な助言
じょげん

又
また

はあっせんを求
もと

め

ることができる（相談者
そうだんしゃ

が、当該
とうがい

事案
じ あ ん

に係
かか

る障害者
しょうがいしゃ

以外
い が い

の者
もの

である場合
ば あ い

であって、当該
とうがい

助言
じょげん

又
また

はあっせんを行
おこな

うことが当該
とうがい

障害者
しょうがいしゃ

の意思
い し

に反
はん

していることが明
あき

らかである場合
ば あ い

を除
のぞ

く。）。 

 （助言
じょげん

又
また

はあっせん） 

第１８条
だい   じょう

 推進
すいしん

委員会
いいんかい

は、前条
ぜんじょう

第３項
だい３こう

に規定
き て い

する求
もと

めがあった事案
じ あ ん

について、当該
とうがい

事案
じ あ ん

の解決
かいけつ

の

ために必要
ひつよう

な助言
じょげん

又
また

はあっせんをすることができる。 

２ 推進
すいしん

委員会
いいんかい

は、前項
ぜんこう

の助言
じょげん

又
また

はあっせんを行
おこな

うために必要
ひつよう

と認
みと

めるときは、相談
そうだん

事案
じ あ ん

の当
とう

事
じ

者
しゃ

その他
た

の関係者
かんけいしゃ

に対
たい

し、説明
せつめい

又
また

は必要
ひつよう

な資料
しりょう

の提出
ていしゅつ

を求
もと

めることができる。 

（勧告
かんこく

） 

第１９条
だい   じょう

 推進
すいしん

委員会
いいんかい

は、市長
しちょう

に対
たい

し、次
つぎ

のいずれかに該当
がいとう

する者
もの

に対
たい

して必
ひつ

要
よう

な措置
そ ち

を講
こう

ずべ

きことを勧告
かんこく

するよう求
もと

めることができる。 

(1) 推進
すいしん

委員会
いいんかい

が、前条
ぜんじょう

第１項
だい１こう

の規定
き て い

による助言
じょげん

又
また

はあっせんを行
おこな

った場
ば

合
あい

において、正当
せいとう

な理由
り ゆ う

なくその助言
じょげん

又
また

はあっせん案
あん

を受諾
じゅだく

しなかった者
もの

 

(2) 推進
すいしん

委員会
いいんかい

が、前条
ぜんじょう

第２項
だい２こう

の規定
き て い

による求
もと

めを行
おこな

った場
ば

合
あい

において、正当
せいとう

な理由
り ゆ う

なく当
とう

該
がい

求
もと

めに応
おう

じず、又
また

は虚偽
き ょ ぎ

の説
せつ

明
めい

若
も

しくは資料
しりょう

提出
ていしゅつ

をした者
もの

 

２ 市長
しちょう

は、推進
すいしん

委員会
いいんかい

から前項
ぜんこう

の規定
き て い

による求
もと

めがあった場合
ば あ い

において、必要
ひつよう

と認
みと

めるときは、

当該
とうがい

求
もと

めに係
かか

る者
もの

に対
たい

し、当該
とうがい

事案
じ あ ん

の解決
かいけつ

のために必要
ひつよう

な措置
そ ち

を講
こう

ずるよう勧告
かんこく

することがで

きる。 

第４章
だい しょう

 補則
ほ そ く
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 （委任
い に ん

） 

第２０条
だい   じょう

 この条例
じょうれい

の施行
し こ う

に関
かん

し必
ひつ

要
よう

な事項
じ こ う

は、規則
き そ く

で定
さだ

める。 

附
ふ

 則
そく

 

 （施行
し こ う

期日
き じ つ

） 

１ この条例
じょうれい

は、平成
へいせい

３０年
  ね ん

４月
 が つ

１日
ついたち

から施行
し こ う

する。 

 （石巻市
いしのまきし

特別
とくべつ

職
しょく

の職員
しょくいん

で非常勤
ひじょうきん

のものの報酬
ほうしゅう

及
およ

び費用
ひ よ う

弁償
べんしょう

に関
かん

する条例
じょうれい

の一部
い ち ぶ

改正
かいせい

） 

２ 石巻市
いしのまきし

特別
とくべつ

職
しょく

の職員
しょくいん

で非常勤
ひじょうきん

のものの報酬
ほうしゅう

及
およ

び費用
ひ よ う

弁償
べんしょう

に関
かん

する条例
じょうれい

（平成
へいせい

１７年
  ね ん

石巻市
いしのまきし

条例
じょうれい

第４０号
だ い   ご う

）の一部
い ち ぶ

を次
つぎ

のように改正
かいせい

する。 

  別表
べっぴょう

に次
つぎ

のように加
くわ

える。 

石巻市
いしのまきし

障害
しょうがい

福祉
ふ く し

推進
すいしん

委員会
いいんかい

委員
い い ん

 勤務
き ん む

１日
 に ち

につき ９，５００円
       え ん

 同
どう

 

 


