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平成２７年度石巻市一般会計予算給与費明細書 

 

１ 特別職 （単位：千円） 

 

（注）１ 長等の欄は、市長、副市長２人である。 

２ 議員の欄は、市議会議員であり、議員数は、石巻市議会議員定数条例（平成２４年石巻市条例第３３号）

による。 

３ その他の特別職の欄は、公平３人、固定資産評価審査６人、選挙４人、監査３人、農委３７人、教委４人

である。 

４ 期末手当の欄の（ ）書は、年間支給率（月分）である。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職員数

（人） 報　 　酬 給     料 期末手当
退職手当組合

負担金
計

(3.10)

9,348

本 (3.10)

47,978

年

度
計 90 191,912 31,464 57,326 9,786 290,488 108,347 398,835

(2.95)

8,896

前 (2.95)

48,516

年

度
計 100 199,588 31,464 57,412 9,786 298,250 101,999 400,249

(0.15)

452

比 (0.15)

△ 538

較

計 △ 10 △ 7,676 － △ 86 － △ 7,762 6,348 △ 1,414

そ の 他 の

特  別  職
△ 10 △ 4,124 △ 4,124△ 4,124

△ 4,090 6,062 1,972議　   　員 － △ 3,552

452 286 738長　   　等 － － －

そ の 他 の

特  別  職
67 34,540

213,564 95,229 308,793

34,540 34,540

議　   　員 30 165,048

長　   　等 3 31,464

そ の 他 の

特  別  職
30,41657

共 済 費 合   計

7,056

50,146

30,416

9,786 6,770 56,916

57,654

310,765

30,416

101,291

長　   　等

議　   　員

区　　分

給　　　　　与　　　　　費

31,4643

30 161,496

50,598

209,474

9,786
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２ 一般職 

 (1) 総 括 （単位：千円） 

 

 

 

 

 

 

職 員 数

（人） 給  料 職員手当 計

本 年 度 1,554 5,869,237 4,736,845 10,606,082 1,971,582 12,577,664

前 年 度 1,494 5,694,856 4,608,277 10,303,133 1,842,423 12,145,556

比　  較 60 174,381 128,568 302,949 129,159 432,108

区　分

給　　与　　費

共 済 費 合　　　計

区  分 扶養手当 地域手当 住居手当
初 任 給
調整手当

通勤手当
特殊勤務
手    当

宿 日 直
手    当

本 年 度 164,814 23,993 52,087 28,054 110,436 99,946 231

前 年 度 163,398 19,433 55,635 32,955 97,302 80,921 231

比　  較 1,416 4,560 △ 3,548 △ 4,901 13,134 19,025 －

区  分
管 理 職
手　　当

時 間 外
勤務手当

夜 　 間
勤務手当

休 　 日
勤務手当

教員特別
手　　当

単身赴任
手　　当

管理職員特
別勤務手当

本 年 度 112,979 594,628 6,001 7,688 3,586 17,760 7,920

前 年 度 109,984 587,212 6,000 1,121 4,444 9,936 6,409

比　  較 2,995 7,416 1 6,567 △ 858 7,824 1,511

区  分 期末手当 勤勉手当
退職手当組
合負担金

合　計

本 年 度 1,362,768 782,928 1,361,026 4,736,845

前 年 度 1,350,745 698,184 1,384,367 4,608,277

比　  較 12,023 84,744 △ 23,341 128,568

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳

職員手当
の 内 訳



- 412 - 

(2) 給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円） 

 

 

 (3) 給料及び職員手当の状況 

ア 職員 1人当たり給与 

区 分 行 政 職 労 務 職 医療職（1） 医療職（2） 医療職（3） 

平成 27 年 
1 月 1 日 
現 在 

平 均 
給料月額 

313,684円 295,369 円 502,450円 310,094円 312,972 円 

平 均 
給与月額 377,449円 319,867 円 1,264,433 円 337,041円 299,311円 

平均年齢 43歳 7月 48歳 8月 47歳 8月 46歳 2月 48歳 2月 

平成 26 年 
1 月 1 日 
現 在 

平 均 
給料月額 

311,979円 291,715 円 546,583円 341,163円 290,087 円 

平 均 
給与月額 365,330円 317,118 円 1,233,448 円 370,810円 299,311 円 

平均年齢 44歳 1月 47歳 11月 54歳 0月 48歳 10月 48歳 3月 

 

 

区　分 増 減 額

給　　料 174,381 給与改定に 14,409

伴う増減分

昇給に伴う 82,887 １月昇給

増　加　分

そ の 他 の 77,085 職員の異動等に係る増減分

 増　減　分

本年度 1,495 59 1,554

前年度 1,474 20 1,494

比　較 21 39 60

職員手当 128,568 制度改正に 95,465 地域手当 1,047

伴う増減分

初任給調整手当 96 支給限度額の引上げ　410,900円　→　412,200円

通勤手当 8,520 交通用具使用者　100円　～　7,100円引上げ

単身赴任手当 4,656 基礎額の引上げ・距離区分加算額引上げ

距離区分増設・再任用職員新規適用

管理職員特別勤務手当 2,640 災害対応等における平日深夜の勤務に対して

新規適用

期末手当 215 年間支給割合　

　　　　　特定任期付職員　2.95月　→　3.1月

勤勉手当 78,291 年間支給割合　　一般職員　1.35月　→　1.5月　

　　　　　　　再任用職員　0.65月　→　0.7月

そ の 他 の 33,103 職員の異動等に係る増減分

 増　減　分

　　　　　　　医師　15％　→　16％

増減事由別内訳 説　   　　明 備　  　　考

支給率の改正　東京　18％　→　20％

職員数の異動状況（人）

現に在職

する職員
その他 　　計
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区 分 教育職（高） 教育職（幼） 

平成 27 年 
1 月 1 日 
現 在 

平 均 
給料月額 

375,029円 284,147 円 

平 均 
給与月額 438,357円 300,529 円 

平均年齢 44歳 2月 40歳 11月 

平成 26 年 
1 月 1 日 
現 在 

平 均 
給料月額 

354,010円 270,590 円 

平 均 
給与月額 420,582円 283,576 円 

平均年齢 43歳 5月 41歳 6月 

 

イ 初任給 

区 分 行 政 職 労 務 職 医療職（1） 医療職（2） 医療職（3） 

石巻市 

中学卒   円 123,900 円   円   円   円 

高校卒 142,100     

短大卒 154,800   169,100 182,900 

大学卒 174,200  325,800 180,300  

国 

中学卒   円 123,900 円   円   円   円 

高校卒 142,100     

短大卒 154,800   169,100 182,900 

大学卒 174,200  325,800 180,300  

 

区 分 教育職（高） 教育職（幼） 

石巻市 

中学卒   円   円 

高校卒         

短大卒 176,900 154,800 

大学卒 201,900 174,200 

国 

中学卒   円  円 

高校卒         

短大卒         

大学卒         
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ウ 級別職員数 

 

 

エ 級別の標準的な職務内容 

区 分 8 級 7 級 6 級 5 級 4 級 3 級 2 級 1 級 

行 政 職 部 長 次 長 課 長 
課 長 
補 佐 

主 幹 
主 査 ・ 
主任主事 

主 事 主 事 

 

級
職員数

(人)

構成比

(%)
級

職員数

(人)

構成比

(%)
級

職員数

(人)

構成比

(%)
級

職員数

(人)

構成比

(%)
級

職員数

(人)

構成比

(%)

1級 156 13.1 1級 4 2.4 1級 3 25.0 1級 1級 14 36.8
2級 102 8.6 2級 10 6.0 2級 1 8.3 2級 1 8.3 2級 3 7.9
3級 391 33.0 3級 2 1.2 3級 4 33.4 3級 2 16.7 3級 17 44.8
4級 100 8.4 4級 115 68.4 4級 3 25.0 4級 4 33.3 4級
5級 302 25.4 5級 37 22.0 5級 1 8.3 5級 3 25.1 5級 3 7.9
6級 90 7.6 6級 1 8.3 6級 1 2.6
7級 28 2.4 7級 1 8.3
8級 18 1.5
計 1,187 100.0 計 168 100.0 計 12 100.0 計 12 100.0 計 38 100.0
1級 122 10.4 1級 9 5.1 1級 1級 1級 14 45.2
2級 69 5.9 2級 2級 2級 2級 5 16.1
3級 413 35.2 3級 5 2.8 3級 4 66.7 3級 3級 11 35.5
4級 104 8.8 4級 126 71.6 4級 2 33.3 4級 4 80.0 4級
5級 332 28.3 5級 36 20.5 5級 1 20.0 5級 1 3.2
6級 90 7.7 6級 6級
7級 26 2.2
8級 18 1.5
計 1,174 100.0 計 176 100.0 計 6 100.0 計 5 100.0 計 31 100.0

級
職員数

(人)

構成比

(%)
級

職員数

(人)

構成比

(%)

1級 1 1.8 1級 5 26.3
2級 52 91.2 2級 1 5.3
3級 2 3.5 3級 5 26.3
4級 2 3.5 4級 1 5.3

5級 7 36.8

計 57 100.0 計 19 100.0
1級 1 1.6 1級 5 26.3
2級 55 90.2 2級 2 10.5
3級 3 4.9 3級 3 15.8
4級 2 3.3 4級 1 5.3

5級 8 42.1
6級

計 61 100.0 計 19 100.0

医療職（２） 医療職（３）

平 成 27 年
1月 1日現在

平 成 26 年
1月 1日現在

区　　分
行　政　職 労　務　職 医療職（１）

平 成 27 年
1月 1日現在

平 成 26 年
1月 1日現在

区　　分
教育職（高） 教育職（幼）
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オ 昇  給 

 

 

カ 期末手当・勤勉手当 

区 分 

支 給 期 別 支 給 率  
支給率計 

 
（月分） 

職制上の段階及び
職務の級等による
加算措置 

備 考 
6月 

（月分） 
12月 

（月分） 

本 年 度  1.975  2.125 4.10 有  

前 年 度  1.90  2.05 3.95 有  

国 の 制 度  1.975  2.125 4.10 有  

 

1,551 人 1,249 人 169 人 17 人 12 人 38 人

本 1,398 1,121 149 15 11 38

1号給（人） 3 3

年 2号給（人） 242 214 17 1 6

3号給（人） 13 6 7

度 4号給（人） 1,140 898 132 8 10 32

90.1 ％ 89.8 ％ 88.2 ％ 88.2 ％ 91.7 ％ 100.0 ％

1,492 人 1,182 人 167 人 13 人 12 人 38 人

前 1,426 1,132 156 11 11 38

1号給（人） 4 4

年 2号給（人） 254 230 10 1 8

3号給（人） 10 3 6 1

度 4号給（人） 1,158 895 146 5 9 30

95.6 ％ 95.8 ％ 93.4 ％ 84.6 ％ 91.7 ％ 100.0 ％

47 人 19 人

本 45 19

1号給（人）

年 2号給（人） 4

3号給（人）

度 4号給（人） 45 15

95.7 ％ 100.0 ％

61 人 19 人

前 59 19

1号給（人）

年 2号給（人） 5

3号給（人）

度 4号給（人） 59 14

96.7 ％ 100.0 ％

号 給 数 別 内 訳

号 給 数 別 内 訳

号 給 数 別 内 訳

昇 給 に 係 る 職 員 数 　Ｂ

職　　　　員　　　　数　　Ａ

昇 給 に 係 る 職 員 数 　Ｂ

比　　　　　率　　　　Ｂ／Ａ

比　　　　　率　　　　Ｂ／Ａ

教 育 職  教 育 職

（高校） （幼稚園）

職　　　　員　　　　数　　Ａ

昇 給 に 係 る 職 員 数 　Ｂ

比　　　　　率　　　　Ｂ／Ａ

職　　　　員　　　　数　　Ａ

区　　　　　　　分

合　計

代　表　的　な　職　種

比　　　　　率　　　　Ｂ／Ａ

区　　　　　　　分

職　　　　員　　　　数　　Ａ

昇 給 に 係 る 職 員 数 　Ｂ

代　　表　　的　　な　　職　　種

行 政 職 労 務 職
医 療 職 医 療 職 医 療 職

（１） （２） （３）

号 給 数 別 内 訳
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キ 定年退職に係る退職手当 

区 分 
2 0 年 勤 続 
の者（月分） 

2 5 年 勤 続 
の者（月分） 

3 5 年 勤 続 
の者（月分） 

最 高 限 度 
（月分） 

そ の 他 の 
加 算 措 置 等 

備  考 

支 給 率 等 25.55625 34.5825 49.59 49.59 
定 年 前 早 期 
退 職 特 例 措 置 

1年当 2％ 
 

国 の 制 度 
支 給 率 等 

25.55625 34.5825 49.59 49.59 
定 年 前 早 期 
退 職 特 例 措 置 
1年当最高で 3％ 

 

 

ク 地 域 手 当 

支 給 対 象 職 員  
東京都特別区 
在 勤 職 員 

仙 台 市 
在 勤 職 員 

医   師 高 校 教 員 

支   給   率  （％）  20 ％  6 ％ 16 ％  1.5 ％ 

支給対象職員数（平成 27年 1月 1日）  1 人  3 人 10 人  57 人 

国の指定基準に基づく支給率（％）  20 ％  6 ％ 16 ％   ％ 

 

ケ 特殊勤務手当 

区 分 全職種 

代 表 的 な 職 種 

行政職 労務職 
医療職

（１） 

医療職

（２） 

医療職

（３） 

教職員

（高） 

給 料 総 額 に 対 す る 比 率 1.77 ％ 0.03 ％ 0.04 ％ 75.74 ％ 3.93 ％ 8.32 ％ 2.65 ％ 

支 給 対 象 職 員 の 比 率 

（平成 27 年 1 月 1 日現在） 
11.29 ％ 3.44 ％ 12.43 ％ 100 ％ 83.33 ％ 92.11 ％ 100 ％ 

代表的な特殊勤務手当の 

名称 
福祉業務手当、除雪業務手当、夜間看護手当 

 

コ その他の手当 

区 分 国 の 制 度 と の 異 同  差 異 の 内 容 

扶 養 手 当 同 じ  

住 居 手 当 同 じ  

通 勤 手 当 同 じ  
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